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Основные составляющие элементы методической деятельности школы:
 оказание помощи учителям в  реализации инновационных приемов обучения и

воспитания в рамках программы развития школы;
 включение учителей в творческий педагогический поиск;
 организация системы повышения квалификации педагогов;
 организация системы наставничества;
 руководство работой методических объединений педагогов;
 изучение нормативных документов;
 обобщение опыта работы по методической теме.

Исходя из анализа методической работы за 2023-2024 учебный год, перед школой были
поставлены следующие задачи:

 Работать над повышением качества образования.
 Продолжить  работу  по  реализации  ФГОС общего  образования,  ФРП общего

образования.
 Продолжить работу по формированию образовательной среды, способствующей

развитию творческого потенциала личности учащегося.
 Проводить работу по преемственности в воспитании, обучении и развитии

детей всех уровней образования.
 Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства

учителей по овладению новыми образовательными технологиями в рамках федерального
проекта «Цифровая образовательная среда». 

 Работать над реализацией федерального проекта «Современная школа» в
рамках  работы центра «Точка роста».

 Продолжить работу  по формированию системы управления  процессами
достижения новых результатов функциональной грамотности обучающихся.

 Поставить на должный уровень работу по программе «Одарённые дети».
 Продолжить работу над реализацией сетевого взаимодействия с ВУЗами

региона.

Методическая  тема:  «Совершенствование качества образования  в  условиях  реализации
федеральных государственных образовательных стандартов общего образования» 

Цель: повышение качества образования через непрерывное развитие учительского
потенциала,  повышение  уровня  профессионального  мастерства  и  профессиональной
компетентности  педагогов для  успешной  реализации  ФГОС  и  воспитания  личности,
подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.

Задачи:
 Создание  условий  (организационно-управленческих,  методических,  педагогических)

для обновления основных образовательных программ образовательной организации в
соответствии с ФГОС.

 Совершенствование методического  уровня  педагогов  в  овладении  новыми
педагогическими технологиями.

 Совершенствование  работы  учителей-предметников  по  темам  самообразования,
проведение  анализа  работы  по  выявлению  и  обобщению,  распространению
педагогического опыта творчески работающих педагогов.

 Совершенствование системы  мониторинга  и  диагностики  успешности  образования,
уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

 Обеспечение методического сопровождения работы с молодыми и вновь принятыми
специалистами.

 Создание условий для самореализации учащихся в учебно-воспитательном процессе и
развития их ключевых компетенций.

 Развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные
способности.



 Развитие ключевых компетенции обучающихся на основе использования современных
педагогических технологий и методов активного обучения.

Школьные методические объединения учителей.
МО учителей 
гуманитарного цикла

Переход  к  новому  уровню  качества  образования  путем
совершенствования  профессиональных  компетенций  учителя,
применения  современных подходов,  соответствующих новым
ФОП как средство повышения качества образования

МО учителей 
предметов 
естественно-научного 
цикла

Развитие  профессиональной  компетентности  педагога  как
фактор повышения качества образования в условиях введения
обновленных ФГОС

МО учителей 
иностранного языка

Развитие  профессиональной  компетентности  педагога  как
фактор повышения качества образования в условиях введения
обновленных  ФГОС  и  формирование  функциональной
грамотности  как  основы  развития  учебно-познавательной
компетентности  школьников  в  процессе  обучения
иностранному языку в школе

МО учителей 
математики и 
информатики

Достижение  предметных  и  метапредметных  результатов  в
рамках изучения предметов информационно- математического
блока

МО учителей 
начальных классов

Единое образовательное пространство: новые возможности для
обучения и воспитания

МО учителей 
общетехнических 
дисциплин

Развитие  профессиональных  компетентностей  педагогов  в
условиях модернизации системы образования

МО учителей 
русского языка и 
литературы

Организация системы гуманитарного образования в школе,
ориентированной на гарантированный результат (т.е.  уровень
обученности,  обучаемости,  воспитанности, отношения к
чтению), каковым является развитое творческое мышление,
креативность, универсальное знание

Работа педсоветов
Тематические педсоветы:

 Совершенствование системы  оценки  качества  образовательного  результата:  от
результатов диагностических работ к НОКО

 Новые подходы к мотивации обучающихся как механизм повышения качества
образования

 Воспитание в современной школе: от программы к конкретным действиям

Организационные педсоветы
 Анализ работы школы за прошедший год и задачи на новый учебный год.
 О допуске к итоговой государственной аттестации выпускников 9 и 11-х классах.
 О завершении учебного года в 1-8,10-х классах.
 Итоги организации и проведения ГИА выпускников 9-х и 11-х классах.

Для подготовки и проведения педсоветов планируется применение следующих технологий:
 работа творческой группы по подготовке к педсовету;
 анкетирование учащихся и учителей;
 деятельность рабочих групп в рамках педсовета для решения поставленных задач и

обоснования совместно принятых решений;
 проведение открытых уроков по заданной тематике.



План работы методического совета школы на 2024/2025 учебный год

Август
№ Мероприятия Ответственные

1. Анализ методической работы школы за 2023-2024 
учебный год.

Валеева Л.А. 
Руководители 
ШМО.

2. Итоги государственной итоговой аттестации. Дьяченко Л.С,
3. Утверждение плана методической работы школы, 

планов работы методических объединений на 2024-
2025 уч. год.

Валеева Л.А. 
Руководители 
ШМО.

4. Рассмотрение рабочих программ по предметам. Валеева Л.А. 
Руководители 
ШМО.

5. Рассмотрение плана работы школы по подготовке к 
ГИА на 2024-2025 уч.год.

Дьяченко Л.С. 
Руководители 
ШМО.

6. Рассмотрение планов работы МО с одаренными детьми. Валеева Л.А.
7 Рассмотрение планов работы предметных кружков. 

Подготовка к олимпиадам.
Руководители 
ШМО. Психолог.

8 Рассмотрение и утверждение плана-графика проведения 
открытых уроков на 2024-2025 уч.г.

Валеева Л.А. 
Руководители 
ШМО.

9 Подготовка к школьному этапу Всероссийских 
олимпиад для школьников по предметам.

Валеева Л.А. 
Руководители 
ШМО.

Ноябрь
1. О ходе подготовки выпускников школы к ГИА в 2024- 

2025 учебном году.
Дьяченко Л.С. 
Руководители 
ШМО.

2. Об итогах школьного этапа предметных олимпиад и 
ходе подготовки к участию во Всероссийских 
олимпиадах муниципального этапа.

Валеева Л.А. 
Руководители 
ШМО.

3. Работа методических объединений по распространению 
опыта работы с одаренными детьми.

Руководители 
ШМО. Валеева 
Л.А.

4. Информация о работе учителей-предметников по темам 
самообразования.

Руководители ШМО.

5. Подготовка к педагогическому совету. Дьяченко Л.С, 
Руководители 
ШМО.

Январь

№
Мероприятия Ответственные

1. Итоги успеваемости за 1 полугодие. Работа классных 
руководителей выпускных классов с учащимися 
мотивированными к учебе и учащимися из «группы 
риска».

Валеева Л.А. 
Руководители 
ШМО.

2. Итоги участия учащихся в муниципальном этапе 
Всероссийской олимпиады по предметам. Информация 
об участии в конкурсах различного уровня. Организация
работы с одаренными детьми.

Валеева Л.А. 
Руководители 
ШМО.

3. Подготовка к научно – практической конференции по 
защите проектов «Познание и творчество».

Валеева Л.А. 
Руководители 
ШМО.



4. Итоги работы предметных МО за 1 полугодие. Отчет 
руководителей 
ШМО.

5. Подготовка к педсовету Валеева Л.А. 
Руководители 
ШМО.

Март
1. О подготовке и проведении промежуточной аттестации 

учащихся начальной школы 5-8,10 классов.
Валеева Л.А.

2 Утверждение тем проектов к ГИА для обучающихся 8х 
классов

Валеева Л.А.

3. О подготовке и проведении итоговой аттестации 
обучающихся 9,11-х классов.

Дьяченко Л.С. 
Руководители 
ШМО

4. Формирование учебного плана на 2025-2026 учебный год. 
Кадровое обеспечение.

Директор
Зам. директора.

5. Работа руководителей МО и заведующей библиотекой
по  обеспечению школы учебниками и учебно-
методической литературой.

Валеева Л.А. 
Дьяченко Л.С. 
Зав. 
библиотекой.

6. Подготовка к педсовету Михайлюкова С.А.
Руководители 
ШМО

Май
1. Подведение итогов методической работы за 2024-2025 

учебный год.
Валеева Л.А. 
Руководители 
ШМО

2. Выполнение учебных программ по предметам. Руководители ШМО
3 Предварительные итоги промежуточной аттестации. Валеева Л.А.
4 О подготовке к проведению итоговой аттестации 

обучающихся 9,11-х классов.
Дьяченко Л.С. 
Руководители 
ШМО

Для  организации  дифференцированной  работы  с  педагогическими  кадрами  в  школе
организована работа по самосовершенствованию педагогического мастерства через
индивидуальную тему по самообразованию.

У каждого учителя определена индивидуальная методическая тема по самообразованию,
которая  анализируется  через  участие  педагогов  в  работе  методических  объединений,
педсоветов, семинаров, проведение открытых уроков.

Работа с образовательными стандартами:
 согласование календарно-тематических планов;
 преемственность в работе начальной школы и основной школы;
 методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся;
 методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к

учебно- познавательной деятельности;
 формы и методы промежуточного и итогового контроля;
 отчеты учителей по темам самообразования;
 итоговая аттестация учащихся.
На заседаниях методических объединений планируется рассмотрение тем, связанных с

изучением и применением новых технологий, большое внимание планируется  уделить
вопросам  сохранения  здоровья  учащихся.  Планируется  проведение  большой  работы  по
подготовке обучающихся к ГИА. В рамках работы методических объединений планируется
проведение открытых уроков, внеклассных мероприятий по предметам.

В соответствии с методической темой школы будет продолжена работа педагогов над
темами  самообразования.  Результатом  самообразования  являются  открытые  уроки,



выступления перед коллегами на заседаниях методических объединений и педагогических
советах.

Работа школьных методических объединений.

Планирование работы на 
год

Составление плана 
работы над 
методической темой и
проведения 
организационных, 
творческих и 
отчетных 
мероприятий. А

вг
ус

т 
- 

се
нт

яб
рь

Руководители ШМО.

Участие в 
интеллектуальных и 
творческих 
конкурсах 
различного уровня.

Организация участия 
и проведения 
конкурсов различного 
уровня. В

 те
че

ни
е 

го
да

Руководители 
ШМО, учителя-
предметники.

Школьный , 
муниципальный, 
региональный туры 
Всероссийской 
олимпиады 
школьников.

Проведение школьного 
и муниципального туров
предметных олимпиад

О
кт

яб
рь

-
Ф

ев
ра

ль

Руководители ШМО.

Работа над методической 
темой.

Предварительный 
отчет о работе над 
методической темой.

Я
нв

ар
ь

Руководители 
ШМО, учителя-
предметники.

Результативность 
деятельности за первое 
полугодие

Анализ 
результатов 
полугодовых 
контрольных 
работ.

Выполнение 
государственных 
программ по предметам.

Я
нв

ар
ь

Руководители МО,
Зам. директора по

УВР.

Работа над методической 
проблемой.

Обсуждение 
предварительных 
результатов работы 
над методической 
темой.

М
ар

т

Руководители ШМО.

Подготовка 
материалов для 
промежуточной 
аттестации.

Подготовка 
материалов 
промежуточной 
аттестации учащихся А

пр
ел

ь

Руководители ШМО.

Анализ 
результатов 
работы за год

Отчет о работе над 
методической 
темой.

Отчет о выполнении 
плана работы ШМО и 
степени участия 
педагогов в 
реализации плана 
методической работы 
школы.

М
ай

Руководители ШМО.



Работа с педагогическими кадрами 
Задачи: 1. Сопровождение профессионального роста педагогов.
2. Обобщение и представление педагогического опыта.

Тематика
мероприят

ия

Содержание 
деятельности

Планируемый 
результат

Сроки
провед
ен ия

Ответственный

Методическое сопровождение профессиональной деятельности вновь принятых 
учителей.

Собеседов
ания

Планирование 
работы на 2023-
2024 учебный год

Определение 
содержания 
деятельности.

сентябрь
Зам. 
директора по 
УВР

Анализ результатов 
посещения уроков

Выявление уовня 
теоретической 
подготовки вновь 
принятого 
специалиста.
Оказание 
методической помощи
в организации урока

сентябрь,
ноябрь,
январь,
март.

зам. 
директора по 
УВР, 
директор, зам.
директора по 
ВР.

Консуль
тации

Работа учителя со 
школьной 
документацией.

Оказание 
методической 
помощи в 
исполнении 
функциональных 
обязанностей.

сентябрь
зам. 
директора по
УВР

Подготовка и 
проведение 
промежуточной 
аттестации 
предмету.

декабрь, 
апрель

зам. 
директора по
УВР

Анализ результатов 
профессиональной 
деятельности

октябрь,
май

Зам. 
директора по
УВР

Собеседов
а ние

Изучение основных
нормативных 
документов, 
регламентирующих 
образовательную 
деятельность.

Информирование 
учителей о 
нормативных актах, 
на которых 
основывается 
профессиональная 
деятельность 
учителя.

октябрь Зам. 
директора по
УВР



Изучение 
методических 
подходов к 
оценке результатов 
учебной 
деятельности 
школьников

Информирование 
специалиста о 
требованиях, 
предъявляемых к 
оценке результатов 
учебной 
деятельности 
школьников и 
способах их анализа.

ноябрь Зам. 
директора по
УВР

Консуль
та ции

Изучение  способов
проектирования  и
проведения урока.

Информирование 
учителей о понятии 
компетентностного 
подхода в учебно- 
воспитательном 
процессе.

февраль Зам. 
директора по
УВР

Повышение уровня квалификации педагогических кадров

Аттестац
ия 
педагоги
ческих 
кадров

Подготовка  и  проведение  аттестационных
мероприятий.  Экспертиза  уровня
профессиональной  подготовки
аттестующихся  педагогов.  Повышение
уровня  профессиональной  деятельности
педагогов.

по 
графи
ку

Зам. директора 
по УВР

Прохожде
ние 
курсовой 
подготовк
и

Обучение учителей школы на курса 
повышения квалификации.

По
графику

Зам. директора 
по УВР

Презентац
и я опыта

работы

Информирование педагогов и их участие в 
профессиональных смотрах, конкурсах.

Публикация методической продукции

Представление результатов методической 
деятельности.

Согласн
о

планам
работы

МО

Руководители 
МО

Работа с учащимися

Задачи.  Освоение  эффективных  форм  организации  образовательной  деятельности
учащихся.  Выявление  и  накопление  успешного  опыта  работы  педагогов  в  данном
направлении.

Тематика
мероприятия

Содержание 
деятельности

Планируемый 
результат

Сроки 
проведения

Ответственн
ый



Школьный, 
муниципальный, 
региональный 
туры 
Всероссийской 
олимпиады 
школьников.

Проведен
ие
предметн
ых
олимпиад.

Анализ 
результативно
с ти 
индивидуальн
о й работы с 
учащимися, 
имеющими 
повышенную 
учебную 
мотивацию

Оценка 
результативности 
индивидуальной 
работы с
обучающимися, 
имеющими 
повышенную 
учебную 
мотивацию.

Октябрь- 
Февраль

Руководител
и ШМО

Участие в 
дистанционных 
олимпиадах по
предметам на 
платформах 
Сириус, Учи.ру

Организация
и проведение
олимпиад

Оценка 
результативности 
индивидуальной 
работы с 
учащимися, 
имеющими 
повышенную 
учебную 
мотивацию.

В 
течение 
года

Руководител
и ШМО

Управление методической работой

Задачи. Обеспечение контроля и анализа результатов исполнения плана методической
работы.

Тематика 
мероприятия

Содержание 
деятельности

Планируемый
результат

Сроки
прове
де ния

Ответствен
н ый

Педагогические советы

Анализ работы школы
за 2023/24 учебный
год.

Учебный  план  на
2024-2025  учебный
год.

Анализ 
методической 
работы школы за 
2023-2024 учебный
год.

Задачи 
методической
деятельности
в реализации 
основных 
направлений 
развития 
школы.

Принятие 
решения об 
оценке 
уровня 
методической
работы 
школы и 
задачах на 
2024-25 год.

август
Зам.директора

по УВР
Зам.директора

по ВР

Итоги учебно- 
воспитательной 
работы за 1 четверть.

Принятие
решения о
совершенств
овании
системы

ноябр
ь

Зам.директора
по УВР



оценки
качества
знаний

Совершенствование 
системы оценки 
качества 
образовательного 
результата: от 
результатов 
диагностических 
работ к НОКО

Анализ 
результатов 
НОКО

ноябр
ь

Зам.директора
по УВР

Итоги успеваемости 2-
11-х  классов  за  1 
полугодие. «Новые 
подходы к мотивации
обучающихся как 
механизм повышения 
качества 
образования»

Анализ
успеваемости за 1
полугодие.
Анализ работы 
классных 
руководителей и 
учителей 
предметников по
повышению
мотивации у
обучающихся

Принятие 
решения о 
повышении 
мотивации 
обучающихс
я в рамках 
урочной и 
внеурочной 
деятельност
и

февра
ль

Зам.директора
по УВР

Зам.директора
по ВР

Итоги учебно-
воспитательной
работы за III четверть

Анализ
успеваемости за 3
четверть.

Воспитание в 
современной школе:
от программы к 
конкретным 
действиям

 Принятие
решения о
развитии
школьной 
системы 
работы по 
воспитанию
в рамках 
Программы 
воспитания

март Зам. директора
по УВР

О  допуске
обучающихся 9 и 11-х
классов  к  итоговой
аттестации.

Об окончании 
учебного года 
обучающимися 1-8-
х, 10-х классов

Анализ 
успеваемости за 
год.

май Зам. 
директора по
УВР

Об окончании 
МОУ СОШ №3 им. 
В.Н. Щеголева 
обучающимися 9 
класса, 11 класса.

июнь Зам.директор
а по УВР
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